
УТВЕРЖДАЮ 

И.о. директора ГБОУ школы № 440 

имени П.В. Виттенбурга 

_____________________З.В. Габай 

27.12.2024 г. 

 

Отчет Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

Средней общеобразовательной школы №440 Приморского района Санкт-Петербурга 

имени П.В. Виттенбурга о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

(мероприятий по противодействию коррупции для сотрудников и обучающихся) ГБОУ школы №440 имени П.В. Виттенбурга на 2024/2025 

учебный год за 4 квартал 2024 г. 

 

№ 

п/п 

№п. 

Пла
на 

Наименование мероприятия 

Плана 

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

1 Организационные мероприятия 

1.     

2.  1.2. Заслушивание на общем собрании трудового коллектива школы всех 

случаев совершения работниками коррупционных правонарушений и 

прочих выявленных нарушений 

Случаев совершения работниками коррупционных правонарушений и 

прочих выявленных нарушений не выявлено 

3.  1.4. Публикация действующих локальный актов на официальном сайте ОУ Действующие локальные акты публикуются на официальном сайте ОУ  

4.  1.5. Обновление пакета документов по действующему законодательству, 

необходимого для организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений 

Пакет документов по действующему законодательству, необходимый 

для организации работы по предупреждению коррупционных 

проявлений, обновляется 

5.  1.7. Размещение отчёта о выполнении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в администрации Приморского района 

Санкт‑Петербурга на 2023-2027 годы на официальном сайте школы в 

сети «Интернет»  

Отчёт о выполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции в администрации Приморского района Санкт‑Петербурга 

на 2023-2027 годы размещен на официальном сайте школы в сети 

«Интернет» 

6.  1.8. Размещение отчёта о выполнении настоящего Плана на официальном 

сайте школы в сети «Интернет»  

Отчёт о выполнении настоящего Плана размещен на официальном 

сайте школы в сети «Интернет» 

7.  1.9. Размещение информации на официальном сайте школы о телефонах 

«горячей линии», Комитета по образованию, телефонов вышестоящих 

организаций 

Информация о телефонах «горячей линии», Комитета по образованию, 

телефонов вышестоящих организаций размещена на официальном 

сайте школы 

2 Профилактика коррупционных и иных правонарушений в школе 

8.  2.2. Экспертиза действующих локальный актов ОУ на наличие 

коррупционной составляющей 

Экспертиза действующих локальный актов ОУ на наличие 

коррупционной составляющей проводится систематически 

9.  2.3. Организация обучения лиц, ответственных за осуществление 

мероприятий по профилактике коррупции 

Вопрос об организации обучения лиц, ответственных за 

осуществление мероприятий по профилактике коррупции, был 

поставлен на общем собрании работников  



10.  2.4. Заслушивание на педагогических совещаниях и общих собраниях 

работников вопросов организации работы в школе по 

противодействию коррупции с целью формирования у работников 

негативного отношения к коррупции, а также дарению подарков в 

связи с исполнением ими своих должностных обязанностей 

На педагогических совещаниях и общем собрании работников 

заслушивался вопрос организации работы в школе по 

противодействию коррупции с целью формирования у работников 

негативного отношения к коррупции, а также дарению подарков в 

связи с исполнением ими своих должностных обязанностей 

11.  2.6. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах и 

информационных совещаниях 

Вопросы исполнения законодательства о борьбе с коррупцией 

рассматриваются на совещаниях при директоре, педагогических 

советах и информационных совещаниях 

12.  2.7. Организация повышения квалификации педагогических работников  

по формированию антикоррупционных установок личности 

обучающихся 

Организация повышения квалификации педагогических работников по 

формированию антикоррупционных установок личности обучающихся 

проводится систематически 

13.  2.1

0. 

Проведение мониторинга и организация работы по корректировке 

перечня должностей в школе по результатам оценки коррупционных 

рисков в случаях изменения предмета (цели) деятельности штатно-

должностной структуры школы 

Мониторинг и организация работы по корректировке перечня 

должностей систематически проводится в школе по результатам 

оценки коррупционных рисков в случаях изменения предмета (цели) 

деятельности штатно-должностной структуры школы 

3 Организация взаимодействия с обучающимися, родителями и общественностью 

14.  3.2. Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции администрации школы 

Обращения граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции администрации школы, рассматриваются 

в соответствии с действующим законодательством 

15.  3.3. Ведение на официальном сайте школы странички «Противодействие 

коррупции», размещение Плана мероприятий по противодействию 

коррупции на официальном сайте школы, правовых актов, 

документов, отчетов, плакатов и других материалов в рамках 

действующего законодательства 

На официальном сайте школы ведется страничка «Противодействие 

коррупции», размещен План мероприятий по противодействию 

коррупции, правовых актов, документов, отчетов, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства 

16.  3.4. Осуществление личного приёма граждан директором учреждения, 

заместителями директора по вопросам проявления коррупции и 

правонарушений 

Личный приём граждан директором учреждения, заместителями 

директора по вопросам проявления коррупции и правонарушений 

осуществляется в установленные приемные часы по предварительной 

записи 

17.  3.5. Обеспечения соблюдения порядка административных процедур по 

приёму и рассмотрению жалоб и обращений граждан 

Соблюдение порядка административных процедур по приёму и 

рассмотрению жалоб и обращений граждан обеспечено 

18.  3.6. Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через 

информационные каналы связи (электронная почта, телефон) на 

действия (бездействия) работников учреждения с точки зрения 

наличия в них сведений о фактах коррупции 

Жалоб и обращений граждан, поступающих через информационные 

каналы связи (электронная почта, телефон) на действия (бездействия) 

работников учреждения с точки зрения наличия в них сведений о 

фактах коррупции, не поступало 

19.  3.7. Организация размещения информации антикоррупционной 

направленности в учреждении, на стенде 

Организовано размещение информации антикоррупционной 

направленности в учреждении, на стенде 

20.  3.8. Проведение классных часов и родительских собраний на тему «Защита 

законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с 

коррупцией» 

Проводятся классные часы и родительские собрания на тему «Защита 

законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с 

коррупцией» 



21.  3.9. Ознакомление родителей (законных представителей с Распоряжением 

КО по предупреждению незаконного сбора средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся, воспитанников 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

Родители (законные представители) ознакомлены с Распоряжением 

КО по предупреждению незаконного сбора средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся, воспитанников 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

4 Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции 

22.  4.1. Осуществление контроля над соблюдением требований, 

установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

Осуществляется систематический контроль над соблюдением 

требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

23.  4.2. Осуществление контроля над целевым использованием бюджетных 

средств, в том числе выделенных на ремонтные работы 

Осуществляется контроль над целевым использованием бюджетных 

средств, в том числе выделенных на ремонтные работы 

24.  4.4. Осуществление контроля получения, учёта, хранения, заполнения и 

порядка выдачи документов государственного образца об основном 

общем образовании и о среднем общем образовании 

Осуществляется постоянный контроль получения, учёта, хранения, 

заполнения и порядка выдачи документов государственного образца 

об основном общем образовании и о среднем общем образовании 

25.  4.5. Усиление контроля за недопущением фактов взимания денежных 

средств с родителей (законных представителей) 

Усилен контроль за недопущением фактов взимания денежных 

средств с родителей (законных представителей) 

26.  4.7. Осуществление контроля над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда 

Осуществляется контроль над распределением стимулирующей части 

фонда оплаты труда 

5 Антикоррупционное образование 

27.  5.1. Формирование банка данных методических разработок уроков, 

внеклассных мероприятий по антикоррупционной тематике 

Формируется на регулярной основе банк данных методических 

разработок уроков, внеклассных мероприятий по антикоррупционной 

тематике 

28.  5.3. Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному 

образованию: включение в реализуемые программы модулей, 

направленных на решение задач формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня правосознании и правовой 

культуры обучающихся 

Организуются и проводятся мероприятия по антикоррупционному 

образованию: включение в реализуемые программы модулей, 

направленных на решение задач формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня правосознании и правовой 

культуры обучающихся 
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