
УТВЕРЖДЕН 
И.о. директора ГБОУ школы № 440 
имени П.В. Виттенбурга З.В. Габай 
 
 

Отчет Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 
Средней общеобразовательной школы №440 Приморского района Санкт-Петербурга 

имени П.В. Виттенбурга о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
(мероприятий по противодействию коррупции для сотрудников и обучающихся) Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения Средней общеобразовательной школы №440 Приморского района Санкт-Петербурга 
имени П.В. Виттенбурга на 2026/2027 учебный год за 3 квартал 2026 г. 

 
№ 
п/п 

№ 
п. 

Наименование мероприятия 
Плана 

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа) 

1 Организационные мероприятия 
1.  1.1. Рассмотрение на заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции в школе вопросов, касающихся предотвращения 
или урегулирования конфликтов интересов работниками 
школы 

В третьем квартале 2026 года в Школе вопросов, касающихся 
предотвращения или урегулирования конфликтов интересов 
работниками школы,  выявлено не было 
 

2.  1.2. Заслушивание на общем собрании трудового коллектива 
школы всех случаев совершения работниками 
коррупционных правонарушений и прочих выявленных 
нарушений с направлением выписки из протокола в Отдел 
по вопросам государственной службы и кадров 
администрации (ОВГСиК) 

В третьем квартале 2026 года в Школе случаев совершения 
работниками и руководителями Школы коррупционных 
правонарушений и прочих нарушений не выявлено 

3.  1.3. Назначение лиц, ответственных за осуществление 
мероприятий по профилактике коррупции 

Приказом руководителя Школы назначено лицо, ответственное за 
осуществление мероприятий по профилактике коррупции 

4.  1.4. Публикация действующих локальных актов на официальном 
сайте ОУ 

В 3 квартале 2026 года в Школе были приняты новые локальные 
акты: Положение о дистанционной работе, Правила внутреннего 
трудового распорядка с изменениями,  и размещены на официальном 
сайте ОУ. Действующие локальные акты размещены на сайте  

5.  1.5. Обновление пакета документов по действующему 
законодательству, необходимого для организации работы по 
предупреждению коррупционных проявлений 

Пакет документов по действующему законодательству, 
необходимого для организации работы по предупреждению 
коррупционных проявлений, пополнен  

6.  1.6. Размещение отчёта о реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в государственных 

Отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию 
коррупции в государственных учреждениях, подведомственных 
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учреждениях, подведомственных администрации 
Приморского района Санкт-Петербурга на 2026-2027 годы 
на официальном сайте школы в сети «Интернет»  

администрации Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 
годы за 3-й квартал 2026 года размещен на официальном сайте ОУ в 
сети «Интернет» 

7.  1.7. Размещение отчёта о выполнении настоящего Плана на 
официальном сайте школы в сети «Интернет»  

Отчет о выполнении Плана работы Школы по противодействию 
коррупции за 3-й квартал 2026 года размещен на официальном сайте 
в сети «Интернет» 

8.  1.8. Организация работы по размещению в зданиях и 
помещениях, занимаемых ОУ, информации: 
- Об адресе сервиса «Нет коррупции!» на сайте в сети 
«Интернет» (доменное имя сайта в сети «Интернет» - 
letters.gov.spb.ru) для приема обращений граждан, 
содержащих сведения о коррупции; 
- мини-плакатов социальной рекламы, иных материалов, 
направленных на профилактику корруп-ных проявлений со 
стороны граждан и предупреждение коррупционного 
поведения работников учреждений 

В зданиях и помещениях, занимаемых ОУ, организована работа по 
размещению информации: 
- Об адресе сервиса «Нет коррупции!» на сайте в сети «Интернет» 
(доменное имя сайта в сети «Интернет» - letters.gov.spb.ru) для 
приема обращений граждан, содержащих сведения о коррупции; 
- мини-плакатов социальной рекламы, иных материалов, 
направленных на профилактику корруп-ных проявлений со стороны 
граждан и предупреждение коррупционного поведения работников 
учреждений 

2 Профилактика коррупционных и иных правонарушений в школе 
9.  2.1. Разработка и утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБОУ школе № 440 имени 
П.В. Виттенбурга  

План мероприятий по противодействию коррупции в школе 
разработан и утвержден во 2-м квартале 2026 в связи с 
Распоряжением администрации Приморского района 
Санкт‑Петербурга № 1004-р от 07.05.2026 «О внесении изменений в 
распоряжение администрации Приморского района 
Санкт‑Петербурга № 11-р от 12.01.2023» 

10.  2.2. Экспертиза действующих локальный актов ОУ на наличие 
коррупционной составляющей 

В Школе проводится мониторинг локальных нормативных актов на 
наличие коррупционной составляющей 

11.  2.3. Организация антикоррупционного образования 
руководителя и лиц, ответственных за осуществление 
мероприятий по профилактике коррупции, других 
работников ОУ 

Запланировано антикоррупционное образование лица, 
ответственного за осуществление мероприятий по профилактике 
коррупции 

12.  2.4. Заслушивание на педагогических совещаниях и общих 
собраниях работников вопросов организации работы в 
школе по противодействию коррупции с целью 
формирования у работников негативного отношения к 
коррупции, а также дарению подарков в связи с 

На педагогическом совещании и общем собрании работников 
27.08.2026 заслушаны вопросы организации в школе работы по 
противодействию коррупции с целью формирования у работников 
негативного отношения к коррупции, а также дарению подарков в 
связи с исполнением ими своих должностных обязанностей 
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исполнением ими своих должностных обязанностей 
13.  2.5. Ознакомление работников школы с Перечнем №23 

преступлений коррупционной направленности и с иными 
положениями действующего законодательства РФ и Санкт-
Петербурга о противодействии коррупции 

Работники школы ознакомлены с Перечнем №23 преступлений 
коррупционной направленности и с иными положениями 
действующего законодательства РФ и Санкт-Петербурга о 
противодействии коррупции 

14.  2.6. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о 
борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, 
педагогических советах и информационных совещаниях 

На педагогическом совете рассмотрены вопросы исполнения 
законодательства о борьбе с коррупцией 

15.  2.7. Организация повышения квалификации педагогических 
работников по формированию антикоррупционных 
установок личности обучающихся 

Состоялся педагогический совет, в том числе классных 
руководителей 1-11 классов, где были рассмотрены вопросы по 
формированию антикоррупционных установок личности 
обучающихся 

16.  2.10. Проведение мониторинга и организация работы по 
корректировке перечня должностей в школе по результатам 
оценки коррупционных рисков в случаях изменения 
предмета (цели) деятельности штатно-должностной 
структуры школы 

В Школе проводится мониторинг и организация работы  
по корректировке перечня должностей в ГУ по результатам оценки 
коррупционных рисков в случаях изменения предмета (цели) 
деятельности и штатно-должностной структуры организации 

17.  2.11. Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействии 
коррупции в ОУ актов прокурорского реагирования, актов 
проверок контрольных органов о выявленных нарушениях в 
сфере противодействия коррупции, а также о возбужденных 
уголовных делах коррупционной направленности с 
направлением выписки из протокола в ОВГСиК 

На заседаниях комиссии по противодействии коррупции в школе не 
рассматривались акты прокурорского реагирования, акты проверок 
контрольных органов о выявленных нарушениях в сфере 
противодействия коррупции, а также о возбужденных уголовных 
делах коррупционной направленности 

3 Организация взаимодействия с родителями и общественностью 
18.  3.1. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, содержащих 
сведения о коррупции по вопросам, находящимся в 
компетенции администрации ОУ 

Обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по 
вопросам, находящимся в компетенции администрации школы, не 
поступало 

19.  3.2. Ведение на официальном сайте школы странички 
«Противодействие коррупции», размещение Плана 
мероприятий по противодействию коррупции на 
официальном сайте школы, правовых актов, документов, 
отчетов, плакатов и других материалов в рамках 
действующего законодательства 

На официальном сайте школы ведется страничка «Противодействие 
коррупции», размещен Плана мероприятий по противодействию 
коррупции.  
Информация находится в открытом доступе для всех 
заинтересованных лиц 
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20.  3.3. Осуществление личного приёма граждан директором 
учреждения, заместителями директора по вопросам 
проявления коррупции и правонарушений 

Личный прием граждан директором учреждения, заместителями 
директора осуществляется регулярно согласно расписанию приема 

21.  3.4. Обеспечения соблюдения порядка административных 
процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обращений 
граждан 

Обеспечено осуществление рассмотрения жалоб и обращений 
граждан с соблюдением порядка соответствующих 
административных процедур 

22.  3.5. Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих 
через информационные каналы связи (электронная почта, 
телефон) на действия (бездействия) работников учреждения 
с точки зрения наличия в них сведений о фактах коррупции 

Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через 
информационные каналы связи (электронная почта, телефон), на 
действия (бездействия) работников учреждения проводится в 
постоянном режиме, факты коррупции не выявлены 

23.  3.6. Организация размещения информации антикоррупционной 
направленности в учреждении, на стенде 

Размещения информации антикоррупционной направленности в 
учреждении на стенде осуществляется в постоянном режиме 

24.  3.8. Ознакомление родителей (законных представителей с 
Распоряжением КО по предупреждению незаконного сбора 
средств с родителей (законных представителей) 
обучающихся, воспитанников образовательных учреждений 
Санкт-Петербурга 

Родители (законные представители) ознакомлены с Распоряжением 
КО по предупреждению незаконного сбора средств с родителей 
(законных представителей) обучающихся, воспитанников 
образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

4 Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупци  
25.  4.1. Осуществление контроля над соблюдением требований, 

установленных Федеральным законом от 05.04.2013  
№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» 

Контроль над соблюдением требований, установленных 
Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» осуществляется в 
постоянном режиме 

26.  4.2. Осуществление контроля над целевым использованием 
бюджетных средств, в том числе выделенных на ремонтные 
работы 

Контроль над целевым использованием бюджетных средств, в том 
числе выделенных на ремонтные работы, осуществляется в 
постоянном режиме 

27.  4.4. Осуществление контроля получения, учёта, хранения, 
заполнения и порядка выдачи документов государственного 
образца об основном общем образовании и о среднем общем 
образовании 

Контроль получения, учёта, хранения, заполнения и порядка выдачи 
документов государственного образца об основном общем 
образовании и о среднем общем образовании осуществляется в 
постоянном режиме 

28.  4.5. Усиление контроля за недопущением фактов взимания 
денежных средств с родителей (законных представителей) 

Контроль за недопущением фактов взимания денежных средств с 
родителей (законных представителей) ведется в усиленном режиме 

29.  4.6. Осуществление контроля качества предоставляемых ОУ Контроль качества предоставляемых школой платных 
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платных образовательных услуг и расходования денежных 
средств, полученных ОУ от оказания платных услуг 

образовательных услуг и расходования денежных средств, 
полученных школой от оказания платных услуг, осуществляется на 
постоянной основе 

30.  4.7. Информирование населения через официальный сайт ОУ о 
деятельности ОУ, в том числе о порядке предоставления 
платных услуг 

Информирование населения через официальный сайт школы о 
деятельности ОУ, в том числе о порядке предоставления платных 
услуг, осуществляется в постоянном режиме 

31.  4.8. Осуществление анализа и наличия законодательству 
локальных нормативных актов ОУ, устанавливающих 
систему доплат и надбавок стимулирующего характера и 
системы премирования 

В школе приняты локальные нормативные акты, устанавливающие 
систему доплат и надбавок стимулирующего характера и системы 
премирования. Анализ соответствия законодательству 
осуществляется 

32.  4.10. Информирование Главного управления Министерства 
внутренних дел РФ пор Санкт-Петербургу и Ло о 
выявленных в заявках участников закупок недостоверных 
сведений 

В заявках участников закупок недостоверных сведений не выявлено 

33.  4.11. Осуществление контроля над использованием 
государственного имущества Санкт-Петербурга, 
переданного ОУ 

Контроль над использованием государственного имущества Санкт-
Петербурга, переданного школе, осуществляется регулярно  

5 Антикоррупционное образование 
34.  5.2. Обновление банка данных методических разработок уроков, 

внеклассных мероприятий по антикоррупционной тематике 
Банк данных методических разработок уроков, внеклассных 
мероприятий по антикоррупционной тематике по мере 
необходимости актуализируется 

35.  5.3. Организация и проведение мероприятий по 
антикоррупционному образованию: включение в 
реализуемые программы модулей, направленных на решение 
задач формирования антикоррупционного мировоззрения, 
повышения уровня правосознании и правовой культуры 
обучающихся 

Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному 
образованию осуществляется в постоянном режиме 
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